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1.1 Комиссия (далее МДОУ) по противодействию коррупции (далее КомисСия)
создается в целях предварительного рассмотрения вопросов, связ€lнных с противодействием
коррупции, подготовки по ним предложений для руководства МДОУ, НОСЯЩИХ

рекомендательный характер, а также для подготовки предложениЙ, направленныХ На

повышение эффективности противодействия коррупции в МЩОУ.

1.2. Комиссия является коллегиаJIьным органом, подотчетным заведующеМУ МДОУ.

1.З. Комиссия в своей деятельности руководствуется Федеральным ЗаКОНОМ ОТ

25.12,2008 Ns 273-ФЗ <О противодействии коррупции), другими нормативными правовыми

актами Российской Федерации в сфере борьбы с коррупцией и настоящим Положением.

1.4. Основные понятия, используемые в настоящем Положении:

Коррупция:

а). злоупотребление служебным помещением, дача взятки, поJryчение взятки,

злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование

физическИм лицоМ своегО должностНого положения вопреки законным интереса обIцества и

государства в целях 1rолучения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг
имущественногО характера, иныХ имущественньIх прав для себя или для третьих лиц либо

незаконнОе предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицаN,Iи,;

б) совершенствование деяний, указаЕных в пп (а) настоящего пункта, от имени иJIи в

интересах юридического лица.

1.5. Коррупционное правонарушение - отдельное проявление коррупции, влекущее за

собой дисциплинарнуIо, административно, уголовн},ю или иную ответственность,

1.6. Противодействие коррупции деятельность федеральных органов

государственной власти, органов гЬсуларственной власти субъектОВ РОССИЙСКОЙ ФеДеРаЦИИ,

органов местного саN,Iоуправления, институтов гражданского общества, организаций и

физических лиц в пределах их полномочий:

а). по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему

устранению причин коррупции (профилактика коррупции) ;

б). по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию

коррупционньIх правонарушений (борьба с коррупцией);

в) пъ минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционньж правонарушении,

2. Направления деятельности Комиссии
2. 1 . основными направлениями деятельности Комиссии явJIяются:

изг{ение причин и условий, способствующих появлению коррупции в Мдоу, и подготовка

предложений по совершенствованию правовых, экономических и оргаIrизационных механизмов

функчионИрованиЯ ОрганизаЦии (ее подраздеЛений) в целях устранения почвы дJUI корруIIции;

приеМ и проверКа поступающих R Комиссию ,-"пa""й и обращений, иньтх сведений об

участии сотрудников Организации в коррупционной деятельности;
организация проведения мероприятий (лекции, семинары, анкетирование, тестирование,

*py.rr"i. столы, собеседованияидр.), способствующих предупреждению коррупции;

сбор, анаJIиЗ и подготОвка информации для руководства мдоУ о фактах коррупции и



выработка рекомендаций для их устранения;
подготовка предложений по совершенствованию регионаJIьного и федера;rьного

законодательства в области правового обеспечения противодействия коррупции;

рассмотрение иIIьD( вопросов в соответствии с направлениями деятельности КОМИССИИ.

3. Права и обязанности Комиссии
З.1 . Комиссия в соответствии с направлениями деятельности имеет право:

З.1.1. Осуществлять предварительное рассмотрение заявлений, сообщениЙ И инЬТХ

документов, поступивших в Комиссию.
з.|.2, Запрашивать информацию, разъяснения по рассматриваемым вопросаN{ оТ

сотрудников Организации и в случае необходимости приглашать их на свои ЗаСеДаНИЯ.

3.1.3. Принимать решения по рассмотренным входящим в ее компетенцию вопросulм и

выходить с предложениями и рекомендациями к руководству М.ЩОУ
з.\.4, Контролировать исполнение принимаемых руководителем решений по вопросilN1

противодействия коррупции.
3.1.5. Решать вопросы организации деятельности Комиссии
3.1.6. Создавать рабочие группы по вопросzlN,I, рассматриваемым КомиССИеЙ.

з.|.1. Взаимодействовать с органами по противодействию коррупции, созданными в

Российской Федерации.
3.1.8. Привлекать к работе в Комиссии сотрудников MffOY.
з.1.9. Координировать действия рабочих групп по противодействию коррупции

структурных подраЗделений мдоу, даватЬ им укЕвания, обязательные для выполнения.

3.1.10. Контролировать выполнение поручений Комиссии в части противодействия

коррупции, а также анализировать их ход.
з.1.11. Осуществлять иные действия в соответствии с направлениями деятельности

Комиссии.
4. Организация деятельности Комиссии

4.L. Решение о создании Комиссии, положение о Комиссии, ее количественном и

персональном соатаве принимаются Руководителем мдоу и угверждаются приказом,

4,2.В состав Комиссии входят:
- председатель Комиссии;
- заN,Iеститель председатеJIя Комиссии;
- секретарь Комиссии;
- члены Комиссии.
4.2. Щеятельность Комиссии организует председатель Комиссии, нuвначаемый приказом

РуководитеJUI, а в его отсутствие заNIеститель председателя Комиссии,

комиссия осуществляет свою деятельность на основе данного Положения, коллективного,

свободного и гласного обсуждения вопросов, входящих в ее компетенцию.

4.З, Председатель Комиссии:
оргаIIизует работу Комиссии;
определяет порядоК и организУет предварительное рассмотрение материuUIов, документов,

поступивших в Комиссию;
созывает заседаЕия Комиссии;

формирует проект повестки и осуществляет руководство подготовкой заседания Комиссии;

определяет состав лиц, приглашаемых на заседания Комиссии;

ведет заседания Комиссии;
подписывает рекомендации, предложения, письмa обращения и иные документы,

направляемые от имени Комиссии;
осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Положением,

4.4. Заместитель председателя Комиссии выполняет обязанности IIредседатеJUI комиссии в

случае его отсутствия.
4.5. Секретарь Комиссии:
принимает и регистрирует зrUIвления,сообщения, предложенияи иные документы от

сотрудников МДОУ;
готовит материi}лы дJIя рассмотрения вопросов Комиссией;

направляет членаN,I КомиссиИ материzшЫ к очередному заседанию Комиссии;

ведетпротоколы заседаний Комиссии ;

ведет документацию Комиссии;



по поручению председателя Комиссии осуществляет деловую переписку с подразделениями
МДОУ, а также с государственными и местными органап,Iи, общественными организациямИ И

иными структурами;
готовит проект годового отчета Комиссии;
осуществляет иную работу по поручению председатеJuI Комиссии.
4.б. Член Комиссии:
)п{аствует в работе Комиссии;
лично участвует в голосовании по всем вопросаIч1, рассматриваемым Комиссией;
вносит на рассмотрение Комиссии предложения, участвует в их rrодготовке, обсуждении и

принятии по ним решений;
выполняет поручения Комиссии и председатеJш Комиссии;
выполняет возложенные на него Комиссией иные обязанности.
4.7. ПО решениЮ ректора или председатеJUI Комиссии могут быть образованы рабочие

группы.
В состаВ рабочиХ групП в зависиМости оТ вопросов, для решения KoTopbIx они образlтотся,

могут включаться представители структурных подрiвделений МДОУ, иные лица.

Щели деятельности рабочих групп опредеJUIются решениями председателя Комиссии об их

создании.
5. Порядок работы Комиссии

5.1. Комиссия сЕll\dостоятельно опредеJIяет порядок своей работы в соответствии с планом

деятельности.
5.2. основной формой работы Комиссии являются заседания Комиссии, которые проводятся

регулярно, не реже одного раза В квартал. По решению председатоля Комиссии либо за:rлеститеJIя

председателя Комиссии могут проводиться внеочередные заседания Комиссии.
проект повестки заседания Комиссии формируется на основ€tнии предложений членов

комиссии. Повестка заседания Комиссии утверждается на заседании Комиссии.

5.З. МатеРиаJIЫ к заседанию Комиссии за два дня до дня заседания Комиссии направляются

секретарем членам Комиссии.- 
Заседание Комиссии правомочно, если на нем присугствует не монее 2/3 членов Комиссии,

5.6. ПриСутствие на заседаНиях Комиссии tшенов Комиссии обязательно. ,Щелегирование

членом Комиссии своих полномочий в Комиссии иным должностным лицам не допускается, В

слr{ае невозможности прис}тствия tlлена Комиссии на заседании он обязан заблаговременно

известить об этом .rрaдЪ"дЬrеля Комиссии, либо заN{еститеJUI председателя Комиссии, либо

Секретаря Комиссии.
Е"л" засеДание КомИссии непР€Iвомочно, члены Комиссии вправе провести рабочее совещание по

вопросам проекта повестки заседания Комиссии,
5.7. Решения Комиссии принимаются большинством голосов от числа присутствующих членов

Комиссии.
члены Комиссии, имеющие особое мнение по рассматриваемому Комиссией вопросу, вправе

представлять особое мнение, изложенное в письменной форм ----- тгл_
5.8. КаждОе заседанИе Комиссии оформляется протоколом заседаЕия Комиссии, которыи

подписывает представительствУющиЙ на заседании Комиссии и секретарь Комиссии,

5.9. К работе Комиссии с прilвом совещательного голоса могуг быть привечены специаJIисты,

эксперты, представители организаций, другие лица,

6. Заключительные положения,

6.1. ,ЩаннОе положение вступает в силу с момента sго утверждения руководителем МДОУ,


